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PROFILO AZIENDALE 

 

Lo Studio Associato Giorgio si occupa di consulenza del lavoro e gestione del personale dal 2002. 

È il partner ideale per le aziende, perché fornisce soluzioni alle difficoltà del settore e garantisce 

assistenza completa. Fonda il rapporto con il cliente sulla fiducia reciproca e sul bagaglio di 

esperienze vantate, frutto di un continuo aggiornamento sull'evoluzione delle norme. 

 

Lo Studio Associato Giorgio offre una vasta gamma di servizi, tra cui elaborazione del Libro Unico 

del Lavoro, esame dei documenti di lavoro, elaborazione dei prospetti contabili mensili e annuali, 

elaborazione Certificazione Unica, predisposizione e invio telematico delle deleghe F24, 

Dichiarazione Salari Inail, elaborazione Modello 770. Assiste il cliente in tutte le fasi della vita 

aziendale, dall’iscrizione agli enti previdenziali ed assistenziali alla gestione ordinaria di tali 

rapporti. Si occupa delle comunicazioni di assunzione e cessazione dei rapporti di lavoro al Centro 

per l'Impiego ed agli altri enti/uffici competenti, ma anche della compilazione e dell’invio telematico 

dei modelli DM10 e dei flussi Emens all'Inps. Predispone analisi, studi e consulenze per la scelta 

delle tipologie contrattuali più vantaggiose ed opportune alle esigenze aziendali, nel rispetto della 

legislazione vigente. 

 

L'amministrazione del personale è molto più della semplice elaborazione di un cedolino paga. Le 

aziende hanno la necessità di affidare ad un professionista, competente e qualificato, la gestione e 

l'amministrazione del personale e la cura dei conseguenti adempimenti. 

Lo Studio Associato Giorgio possiede le professionalità specifiche necessarie a soddisfare le 

esigenze dei suoi clienti. Sottopone soluzioni per contenere il costo del lavoro, fornisce consigli ed 

offre orientamenti nella soluzione dei molteplici problemi relativi al personale. 

Conosce bene le problematiche legate al mondo del lavoro e per questo opera da anni, con 

successo, nell'ambito della consulenza del lavoro e dell'amministrazione del personale. 
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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  
Codice fiscale 

 TESTA MAURIZIO 
TSTMRZ58M07G224N 

 

  VIA PEZZOTTI, 19  20141 MILANO  
  +39 335 8106048  
  maurizio.testa@artes2italy.com  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  7, Agosto, 1958 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Date (da  a) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 

Date (da  a) 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 

 2014 AD OGGI 
PROGETTO ARTÈS 
ARTES SRL SB, via Giovanni Pezzotti 19, 20141 Milano 
Settore Turismo 
Presidente e CEO 
 
COORDINATORE NAZIONALE DEL PROGETTO ARTES 
CONSULENTE SPECIALIZZATO NELL AMBITO DEL TURISMO ESPERIENZIALE  
DOCENTE PER OPERATORI PER IL TURISMO ESPERIENZIALE SECONDO IL MODELLO ARTÈS 
 
IDEATORE DEL DISCIPLINARE STORLIVING EXPEIRENCE , IL PRIMO MODELLO ITALIANO PER IL 
TURISMO ESPERIENZIALE SULLA CUI BASE È STATO COSTITUITO IL PROGETTO ARTÈS E  LA NUOVA 

PROFESSIONE DEGLI OPERATORI PER IL TURISMO ESPERIENZIALE. 
 
L AZIENDA ARTES SRL SB SI OCCUPA DI FORMAZIONE, CONSULENZA, PROGETTAZIONE STORYLIVING, 
PROGETTI DI DESTINAZIONA 
GESTISCE IL CLUB DI PRODOTTO JOYNPLAYCE PER LA COMMERCIALIZZAZIONE DELLA OFFERTA 

STORYLIVING VERSO LA FILIERA TURISTICA NAZIONALE E INTERNAZIONALE 
 
2013 AD OGGI 
aps X4U, via Giovanni Pezzotti 19, 20141 Milano 
Associazione di promozione sociale 
Membro del Consiglio Direttivo 
Presidente 
 
Formatore  
ATTIVITÀ DI CONSULENZA E FORMAZIONE PRESSO PICCOLE E MEDIA IMPRESE ITALIANE 
ATTIVITÀ DI SVILUPPO IMPRENDITORIALE PROGETTI ARTÈS PER IL TURISMO ESPERIENZIALE E WELFARE 
DI TERRITORIO 
COORDINATORE PROGETTO MIND PROVINCIA MONZA E BRIANZA da Maggio 2013 n veste di tutor ho 
facilitato la realizzazione del modello e determinato i processi di accompagnamento dei cittadini 

riferimento e aiutadoli a trovare sinergie con i partner operativi del progetto MIND al fine anche 
di facilitare il loro reinserimento lavorativo. 
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Date (da  a)  2010 A 2014 

Nome e indirizzo del datore dilavoro  TEAMFORCE srl, via Pezzotti 19, 20141 Milano 
Tipo di azienda o settore  Terziario Commerciale - Business Network 

Tipo di impiego 
Principali mansioni e responsabilità 

 

 Membro del Consiglio di Amministrazione 
Amministratore Delegato e coordinatore di progetti di rete focalizzati sulla creazione di opportunità 
lavorative attraverso la valorizzazione delle competenze e delle professionalità dei partner. In 
questo ruolo ho seguito personalmente come tutor i percorsi professionalizzanti delle persone, 
accompagnandole anche nella ricerca di lavoro redigendo un bilancio professionale e un supporto 
alla predisposizione di un percorso personalizzato, monitorando e valutando le azioni concordate 

 
 
 

Date (da  a)  2005  2009 
Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 SONEPAR spa, Riviera Maestri del Lavoro 24  35100 Padova 

Tipo di azienda o settore  Terziario Commerciale  Multinazionale Francese Distribuzione materiale elettrico [600 mil euro 
fatturato in Italia, 14 miliardi di euro fatturato mondiale] 

Tipo di impiego  Dirigente  
Principali mansioni e responsabilità  Direttore Sales & Marketing [100 punti vendita in Italia, 400 persone a riporto diretto] 

 
 a)  1999  2004 

lavoro 
 MACCHINGRAF  srl, Via Trento, 61 - 20021 Ospiate di Bollate (MI)  

  Metalmeccanico Commerciale  Soluzioni integrate per il mondo delle Arti Grafiche [200milioni 
di Euro] società parte della Multinazionale Olandese Buhrmann [10 miliardi di euro / mondo] 
 

  Dirigente  
  Business Unit Manager Divisione Pre stampa [budget 30 milioni di euro, 35 persone a riporto in 

Italia] 
 

Date (da  a)  1995  1999 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMPUPRINT  spa, Via   

Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico Industriale  Produzione e distribuzione stampanti per ufficio [70 milioni di euro] 
Tipo di impiego 

Principali mansioni e responsabilità 
 

 Dirigente 
Marketing Strategico  
Responsabile acquisti prodotti finiti [stampanti] da Asia, USA ed Europa 
 

Date (da  a)  1990  1994 
Nome e indirizzo del datore di lavoro  BULL ITALIA  spa, 20010 - Pregnana Milanese (MI)  

Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico Industriale  sistemi informativi 
Tipo di impiego  Quadro  

Principali mansioni e responsabilità  Manager Ricerca e Sviluppo Stampanti Laser 
 

 
Date (da  a) 

  
1983  1989 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Honeywell Information System  spa, 2010 - Pregnana Milanese (MI)  
Tipo di azienda o settore  Metalmeccanico Industriale  sistemi informativi 

Tipo di impiego  Impiegato  
Principali mansioni e responsabilità  Project Leader ricerca e sviluppo Mini Sistemi e workstation grafiche  

[Direzione ricerca e Sviluppo] 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 Date (2010-2013) 
 

(2005-2010) 

 Corsi per lo sviluppo della intelligenza collettiva, Art of Hosting, Theory U  ONE Milano 
Corsi di Formazione imprenditoriale presso Formaper Milano 
Frequenti corsi di aggiornamento per i manager del listino CFMT di Manager Italia 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e 
della carriera ma non 

necessariamente riconosciute da 
certificati e diplomi ufficiali.  

 
MADRELINGUA 

  
 
 
 
 
 
 
ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  IINGLESE 
Capacità di lettura  ECCELENTE 

Capacità di scrittura  ECCELENTE 
Capacità di espressione orale  ECCELENTE 

 
  FRANCESE 

  BUONA 
  SUFFICIENTE 
  SUFFICIENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ DI RELAZIONE MATURATA CON L ESPERIENZA CON CORSI MANAGERIALI PER L  INTERAZIONE  TRA 

PERSONE E GRUPPI. 
I PROGETTI AZIENDALI CHE HO CONDOTTO HANNO SPESSO AVUTO CARATTERE DI SCAMBIO E 

COORDINAMENTO CON COLLEGHI DI ALTRE NAZIONALITÀ E CULTURE 
CAPACITÀ DI APPROCCIO A PROBLEMI COMPLESSI E AL PROBLEM SOLVING IN AMBIENTE NAZIONALE CHE 

INTERNAZIONALE. 
ABILITÀ DI GESTIONE E MOTIVAZIONE DI GRUPPI COMPOSITI E MULTIFUNZIONALI DI PERSONE. 
NEL PROGETTO MIND HO MOTIVATO L ADESIONE DEI PARTNER DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, DELLA 

SOCIETÀ CIVILE E LE ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA DATORIALI 
SONO I GRADO DI AGIRE COME TUTOR/COACH PER ATTIVITÀ DI RICERCA LAVORO A FAVORE DI PERSONE 

DISOCCUPATE 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

 HO RICOPERTO INCARICHI  SEMPRE  PIÙ  COMPLESSI  E  DI  RESPONSABILITÀ CRESCENTE, IN CONTESTI 

CRITICI DI TURNAROUND E DI FORTE CAMBIAMENTO  
HO GENERATO IL MODELLO MIND E I RELATIVI PROCESSI ESECUTIVI CON L AIUTO DI TUTTI GLI ATTORI DEL 

TERRITORIO 

(2004) 
 

(1999-2004) 
(1996) 

(1987-1999) 

Formazione modello di Outplacement ideato da Corium Milano 
Principi di Coaching   Corium Milano tramite Coach Certificato  
Corso di Change Management SDA Bocconi 
Vari Corsi Manageriali pressoThe Ruling Company 
68° Eraclitus presso ISTUD  Master in Business Administration 
Vari corsi manageriali presso SDA Bocconi, e altri formatori 
 

o formazione 
 Università di Padova 

professionali oggetto dello studio 
 

 Laurea in Fisica (1982) 
 
Diploma di Laurea (Vecchio Ordinamento) 
 
 

tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

professionali oggetto dello studio 
 

 Liceo Scientifico Enrico Fermi Di Padova 
 
Materie Scientifiche 
 
Maturità Scientifica 

  
  



Pagina 4 - Curriculum vitae di
TESTA,Maurizio 

  

 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

SONO IN GRADO DI ACCOMPAGNARE UNA PERSONA ALLA VERIFICA DELLA SUA IDEA IMPRENDITORIALE 
SONO IN GRADO DI ACCOMPAGNARE UNA PERSONA ALLA RICERCA DI OPPORTUNITÀ DI NUOVO LAVORO 

SULLA BASE DELLE SUE COMPETENZE E CONOSCENZE E ANALIZZARE IL BISOGNO DEL MERCATO PER 

SUGGERIRE UNO SVILUPPO PROFESSIONALE ALTERNATIVO IN LOGICA LONG LIFE LEARNING 
 
HO MESSO A DISPOSIZIONE DI PERSONE IN DIFFICOLTÀ LAVORATIVA LA MIA COMPETENZA DI 
OUTPLACEMENT IMPARATA IN CORIUM  CHESI BASA SU UNO SPECIFCO  MODELLO STRUTTURATO CHE SO 

AMMINISTRARE CON AUTOREVOLEZZA. ATTIVITÀ SI È SVOLTA SIA IN AMBITO TEAMFORCE CHE IN AMBITO 

INFORMALE A TITOLO DI VOLONTARIATO 
 
SO AMMINISTRARE LA EROGAZIONE DEL SISTEMA STARS DI MISURA DELLA REPUTAZIONE AZIENDALE 
SO REDIGERE UN PIANO DI BUSINESS E UN PIANO DI MARKETING 
HO COMPETENZE ORMAI TRENTENNALI NEL PROJECT MANAGEMENT 
SO AMMINISTRARE UNA AZIENDA, GESTIRE LE ATTIVITÀ DI STRATEGIA DI MARKETING, DI VENDITA, DI 

PRODUZIONE DEL SERVIZIO E GESTIONE DEI PROCESSI AZIENDALI. CONOSCO LE PROBLEMATICHE 

INFORMATICHE PIÙ MODERNE E LE PROBLEMATICHE DI UNA AZIENDA GESTITA PER PROCESSI INLOGICA DI 

TOTAL QUALITY 
HO GESTITO RETI COMMERCIALI DI VARIO TIPO, AGENTI MONO E MULTIMANDATARI, DISTRIBUTORI, 
FORNITORI DI PRODOTTI E SERVIZI NAZIONALI ED INTERNAZIONALI. 
HO UNA AMPIA RETE DI RELAZIONI CHE MI CONSENTE DI ARRIVARE RAPIDAMENTE ALLE CONOSCENZE CHE 

NON SONO IN MIO POSSESSO A BENEFICIO MIO E DELLE PERSONE CON CUI COLLABORO 
NEL 2005 HO CREATO ILO MODELLO PROFESSIONALE TECNICO COMMERCIALE PER IL SETTORE ELETTRICO 

E COLLABORATO CON LA PROVINCIA DI PADOVA, CON LE SCUOLE PROFESSIONALI VENETE E CON I 

FORNITORI PARTNER DI MATERIALE ELETTRICO PER UN PROGETTO DI PROFESSIONALIZZAZIONE DEI 

GIOVANI DIPLOMATI AL FINE DI RIDURRE I TEMPI E QUINDI I COSTI DI APPRENDISTATO IN AZIENDA, 36 

PERSONE 100% VENNERO ASSUNTE DALLA MIA AZIENDA 
 
NEL 2014 HO CREATO IL MODELLO PROFESSIONALE ARTÈS NIMATORE RELAZIONALE TURISTICO 

ESPERIENZIALE  MESSO A PUNTO IL PIANO FORMATIVO ED EROGATO IL PRIMO CORSO AD 8 

PROFESSIONISTI CHE SI SONO SPECIALIZZATI IN QUESTA NUOVA PROFESSIONE 
 
NEL 2014, NELL AMBITO DI MIND HO GENERATO L IDEA DI WENDI COME HUB COMMERCIALE VERSO LE 

AZIENDE / TERRITORIO PER L EROGAZIONE DI SRVIZI DI WELFARE DI TERRITORIO FACENDO LEVA SU 

SERVIZI GENERATI DA DISOCCUPATI DIRETTAMENTE O TRAMITE COOPERATIVE DI SUPPORTO. 
HO AGGREGATO INTRONO ALLA IDEA LE COMPETENZE E I PARTNER NECESSARI PER LA 

CONCRETIZZAZIONE  
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONTROLLO COMPLETO DELLA SUITE MICROSOFT OFFICE, AMBIENTE GOOGLE APPS, INTERNET, SOCIAL 

NETWORKS, SO PREPARARE UN SITO WEB IN AMBIENTE WORDPRESS. CONOSCO LE TECNICHE DI 

STORYTELLING E STORYLIVING, MARKETING AUTOMATION E CRM 
  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CANTO, CHITARRA, COMPOSIZIONE  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 DAL 2009 IN POI HO DECISO DI INVESTIRE IL MIO TEMPO E LA MIA ENERGIA PER CONCRETIZZARE 

ESPERIENZE IMPRENDITORIALI NATE DAL BASSO SECONDO LA VISIONE PROPOSTA DALLA ECONOMIA 

CIVILE: PERSONA AL CENTRO, SVILUPPO DI RELAZIONI DI RECIPROCITÀ, PROFITTO CHE CREA VALORE 

SOCIALE. SI TRATTA DI UNA SFIDA ENORME, UN CAMBIAMENTO DI PARADIGMA DELL ECONOMIA ITALIANA, 
IL PROGETTO MIND E I PROGETTI COLLEGATI NE SONO UNA PRIMA CONCRETA MANIFESTAZIONE. 
TENGO MOLTO A POTER CONCRETIZZARE QUESTO SOGNO E A CONDIVIDERLO CON  LE PERSONE 

INCONTRATE IN QUESTO PERCORSO DI INNOVAZIONE. 
 

PATENTE O PATENTI  Patente b 
 

MILANO 19 Ottobre 2020 
     

Autorizzo il trattamento dei dati ai sensi del Decreto Legislativo 196/03           firma 
























